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Stichting Nahid 

Jaarverslag 2022 

 

Gegevens: 

Opgericht te Middelstum op 16 december 2004 

 

Adres: Puccinihof 640 

 5049 GX Tilburg 

 Nahidfoundation02@gmail.com 

  rek.nr. 1029.53.872 

  t.n.v. stichting Nahid 

  te Groningen 

 

 

Doel : a. financiële, materiële en morele ondersteuning vanuit   

               Nederland bieden bij het in standhouden van een vrouwenhuis 

               in Afghanistan, nu en in de toekomst 

 b. het verrichten van alle verdere handelingen die met het  

                vorenstaande in de ruimste zin verband houden of daartoe 

                bevorderlijk kunnen zijn. 

 

 

Bestuur: 

Voorzitter:   mevr. J.Beekman 

  518 Montée de Chez Voisin 

  38780 Eyzin Pinet 

  Frankrijk 

 

Secretaris:  mevr. Z.Ghazi 

   Puccinihof 640 

   5049 GX Tilburg 

 

Penningmeester: Mevr. Q.Wassiee 

   De Vuurjuffer 11 

   9766 PX Eelderwolde 
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UITGEBREIDE DOELSTELLING VAN DE STICHTING NAHID 

In Nederland: 

1. financiële, materiële en morele ondersteuning bieden bij het  

exploiteren van een vrouwen-opvanghuis in Kabul, Afghanistan; 

2. er voor zorgen dat het vrouwen-opvanghuis steeds meer op eigen  

benen kan staan; (Helaas hebben we het huis zelf in 2012 moeten 

sluiten,  vanwege gebrek aan financiële middelen, maar we 

behouden de hoop nog eens opnieuw een vrouwenopvanghuis op te 

starten.) 

3. vergroten van het draagvlak onder Nederlanders voor hulp aan de  

bevolking van  Afghanistan, met name aan vrouwen. 

 

In Afghanistan: 

1. exploitatie van één of meer vrouwen-opvanghuizen; 

2. de bewustwording in de Afghaanse samenleving van de positie van  

vrouwen helpen vergroten; 

3. vrouwen in Afghanistan bewust maken van hun eigen kracht en  

mogelijkheden, helpen hun eigen leven vorm te geven en 

zelfstandig te leven, informeren over mensen-, vrouwen- en 

kinderrechten, zoals verwoord in de internationale conventies en zo 

nodig hulp bieden voor psychologisch welbevinden  

 

 

 

INLEIDING 

 

Sinds de Taliban in augustus 2021 de macht overnamen is het voor 

vrouwen in Afghanistan alleen maar slechter geworden. Aanvankelijk 

was er nog wat hoop dat deze Taliban milder en minder vrouw-

onvriendelijk zou zijn dan de vorige. Maar helaas blijkt het tegendeel 

waar. Vrouwen mogen steeds minder: scholen zijn gesloten voor meisjes 

ouder dan 12 jaar, parken, de hamam, universiteiten en andere 

voorzieningen zijn verboden terrein voor vrouwen. Vrouwen mogen niet 

meer buiten zijn zonder begeleiding van een mannelijk familielid. En zo 

kunnen we nog even doorgaan. Helaas.   

Voor ons als bestuur is het moeilijk om te zien hoe de ontwikkelingen in 

Afghanistan verlopen. 

 

 

 

 

HET BESTUUR  
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Het bestuur heeft vanwege de geografische afstanden ook in 2022 per 

telefoon vergaderd. Daartussendoor waren er weer regelmatig de nodige 

informele telefonische contacten. Naast de eigen organisatorische zaken 

zijn tijdens de gesprekken steeds de rapportages vanuit Kabul 

doorgesproken en werden onze vragen en opmerkingen per telefoon of 

per email met de twee huisbewaarders van het gebouw-in-aanbouw in 

Kabul besproken. Om de week is er telefonisch contact met Shukor en 

Amir. Maar ook met de vrouwen. Dat allemaal wel onder voorbehoud, 

want bij tijden is er slechts een uur of twee per week elektriciteit. 

 

Helaas hebben we, vanwege ziekte,  afscheid moeten nemen van de 

penningmeester, Hein Vrolijk. Qamar heeft het penningmeesterschap 

overgenomen. 

En Zarlasht heeft ons benaderd omdat zij iets in het bestuur wil bijdragen 

aan het werk voor vrouwen. Wij hebben haar gevraagd het werk van het 

secretariaat op zich te nemen.   

 

 

DE VROUWEN EN KINDEREN 

 

De laatste vijf vrouwen die in het huis tot 1 februari 2013 woonden 

worden nog steeds ondersteund door onze stichting. Inmiddels waren er 

in 2021 nog 2 vrouwen bijgekomen. En nu hebben we via Shukur contact 

met twee nieuwe vrouwen die ondersteuning nodig hebben 

 

Regelmatig (als er tenminste elektriciteit is om de telefoons op te laden) 

hebben we met alle vrouwen van Nahid telefonisch contact. We spreken 

dan over hun situatie thuis en in de stad. Alle vrouwen zitten thuis, 

evenals hun afgestudeerde kinderen: ze kunnen  geen werk vinden of ze 

mogen niet meer werken. Mannen en jongens die geen baard hebben 

mogen zo wie zo niet werken.  

 

Van één gezin is een dochter ziek. Shukur is mee geweest naar een arts en 

het blijkt dat er een operatie nodig is. Wij hebben besloten dat we vanuit 

Nederland daarvoor de nodige financiën zullen overmaken.  

 

 

 

HET GEBOUW 

 

In de twee woonruimtes op de begane grond woonden tot augustus 2021 

de twee bewakers met hun gezinnen, zodat het gebouw bewaakt was.   

Deze twee mannen werken vanaf het begin al voor onze stichting.  
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Zij verzamelen de informatie die wij nodig hebben. Daarnaast zijn zij een 

onmisbare steun voor de vrouwen en kinderen.  

Vanwege bedreigingen waren zij genoodzaakt om het huis te verlaten en 

elders een onderkomen te zoeken. Hun adres nu is ook ons onbekend. We 

onderhouden telefonisch contact met hen.  

Het huis staat nu leeg. Maar een van ‘onze’ mannen is aan het 

onderzoeken of het veilig genoeg is om er weer opnieuw in te gaan 

wonen. Daar zouden wij blij mee zijn, omdat het huis dan weer veilig, 

want bewoond is. 

 

 

PR 

 

Onze stichting heeft ook in 2021 twee nieuwsbrieven verstuurd. Deze zijn 

terug te vinden op de website (www.nahid.nl). Iedere donateur krijgt deze 

toegestuurd. Helaas weten we niet van iedereen die een eenmalige 

donatie stuurt het adres. 

Daartussendoor sturen we een enkele keer, als er interessant nieuws is een 

bericht naar de donateurs.  

 

 

CONTACTEN 

 

In Nederland: 

Platform Vrouwen en Duurzame Vrede, 

  Via dit Platform hebben we contact met andere vrouwengroepen 

 die met vrede en verzoening bezig zijn. Vooral de contacten met 

 de vrouwengroepen uit de diaspora zijn voor ons van veel belang. 

 We putten uit hun ervaringen de kracht en het enthousiasme om 

 verder te gaan. Zie voor meer info over dit platform: 

 www.vrouwenenduurzamevrede.nl 

Organisaties van Afghaanse vrouwen in Nederland. 

Stichting Farda 

  

In Afghanistan: 

AWN, Afghan Women Network 

 Een netwerk van ngo’s die voor en met vrouwen werken. Zij  

 organiseren trainingen en ondersteunen de bij het netwerk  

 aangesloten organisaties bestuurlijk en organisatorisch. Ook 

 organiseren zij het onderling overleg en gesprekken met andere 

 organisaties, zoals de MOWA, over vrouwenrechten; 

ACBAR, 

http://www.nahid.nl/
http://www.vrouwenenduurzamevrede.nl/
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  een Afghaanse organisatie die zich inzet voor de ontwikkeling van 

 het land en rechtvaardigheid; 

HAVCA,  

 Zij onderhouden een opvanghuis voor vrouwen die hebben te 

 maken met huiselijk geweld;  

AWSDC, 

           Zij onderhouden twee  shelters voor vrouwen die te maken 

 hebben met huiselijk geweld of die uit de gevangenis zijn 

 ontslagen; 

ECW,  

    een vrouwenorganisatie die zich bezig houdt met  

            vrouwenrechten; 

KOO, 

            een organisatie die gehandicapten ondersteunt. 

 

Met al deze organisaties hebben we jarenlang goed samen gewerkt. Maar 

nu hebben we geen contact met hen, omdat ze of gesloten zijn, of omdat 

de medewerksters ondergedoken of gevlucht zijn. Slechts enkele 

internationale organisaties hebben nog enkele actieve medewerkers in 

Kabul. 

 

 

RESULTATEN in 2022 

 

In Afghanistan: Alle zeven vrouwen zijn eerst door de covin-19 dreiging 

werkloos geworden. En na augustus 2021is er helemaal geen werk meer 

te vinden voor onze ongeletterde vrouwen. Onze ‘oren en ogen’ brengen 

ons in contact met (alleenstaande) vrouwen die ondersteuning nodig 

hebben. Telefonisch hebben we dan vanuit Nederland een gesprek met 

deze vrouwen om te beoordelen of zij inderdaad tot onze doelgroep 

behoren.  

 

In Nederland: 

Gelukkig ontvangen we van de particuliere donateurs nog steeds 

voldoende fondsen om de gezinnen te blijven ondersteunen.  

Helaas konden we in Nederland vanwege ziekte niet mee doen aan de 

bijeenkomst van het Platform Humanitaire Kennisuitwisseling Nederland 

en de universiteit van Groningen, met als onderwerp: wat hebben we 

geleerd van 20 jaar aanwezigheid in Afghanistan?  

 

 

 

BEOOGDE RESULTATEN IN 2023 
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- Zolang de financiën dat toelaten zullen we de negen gezinnen  

blijven ondersteunen, zowel financieel als mentaal.  

- We zullen blijven volgen of het met de vrouwen goed gaat, of hun 

kinderen naar school kunnen gaan.  

- In 2022 gaan wij door met zoeken naar andere donoren, zowel bij 

organisaties, als onder particulieren.  

- In de Nieuwsbrieven (tweemaal per jaar) proberen we steeds de 

kracht van vrouwen in Afghanistan te laten zien en meer 

bewustwording over en draagvlak voor de cultuur in Afghanistan te 

creëren.  

- We blijven zoeken naar mogelijke partners, zowel in Nederland als 

in Afghanistan.  

 

BEOOGDE RESULTATEN OP LANGERE TERMIJN 

 

Helaas kunnen we over de lange termijn geen hoge verwachtingen 

hebben. Het is in deze tijd afwachten wat er op den duur mogelijk is. 

 

FINANCIËN 

 

 

Een groepje vrouwen in Enschede en omgeving verkopen op markten en 

braderieën zelfgemaakte producten, waarvan de opbrengst voor stichting 

Nahid is. Deze vrouwen gaan nog steeds door hiermee. 

De bijdrage van de vaste donateurs blijft constant, maar is te weinig om 

alle onkosten te dekken, vooral nu het vanwege de inflatie nodig is om 

per gezin meer geld te sturen. Daarom zijn we extra blij met de bijdragen 

die enkele donateurs eens of meerdere keren per jaar aan ons over maken. 

We kunnen nu alle gezinnen met iets meer geld ondersteunen. Dat hebben 

ze hard nodig om op de been te blijven.  

Bovendien mogen we het geld dat aan ons is gedoneerd voor de verdere 

bouw van het gebouw gebruiken om de gezinnen te ondersteunen. Dat 

betekent ook dat we  de moeder met het zieke kind financieel kunnen 

helpen.  En dat we nu meer vrouwen  iedere maand  kunnen  helpen. Ook 

maken we nu per gezin een hoger bedrag over om de gestegen kosten 

voor levensonderhoud een beetje op te vangen. 
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RESULTATENREKENING NAHID 2022 

In euro's 

 Ontvangsten Uitgaven 

 

Bankkosten 

  

   379 

 

Diverse uitgaven 

  

   15 

 

Donaties organisaties 

 

 10.059 

 

 

Donaties particulieren 

 

  1.246 

 

 

Hout 

  

800 

 

Hulpbijdragen/salarissen 

              

                  16.200 

 

Porti/kopieerkosten 

  

  252 

 

Rente 

 

         7 

 

 

Representatie 

  

     47 

Subsidie gebouw omgezet 

in donatie vrouwen 

 

10.000 

 

 

Website 

  

     33 

 

Positief saldo 

 

     

 

3.586 

 

Totaal 

 

21.312 

 

21.312 
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BALANS NAHID 2022 
 

Activa     Passiva  
 

     

 
Saldo Bank 41.620   Subsidie gebouw 11.391 

     Nog te betalen bankkosten        36 

 
Nog te ontvangen rente         7     

    
 
Eigen Vermogen    * 30.200 

 
     
Totaal 41.627   Totaal 41.627 

        
 

 *Algemene Reserve 20021 26.614 

   Resultaat 2022    3.586 

    ______ 

    30.200 

 

 

 
 

 

 


